CURRICULUM VITAE

DANE PERSONALNE

Imie i nazwisko
Adres

Telefon

E-mail

Narodowos¢

Data urodzenia

WyKSzTALCENIE

* Obecnie
* Nazwa uczelni

+ 2001 - 2004
* Nazwa uczelni

* Tytut dyplomu

+ 2000 - 2001
+ Nazwa szkoty

+ 1996 - 2000
* Nazwa szkoty

PRAKTYKI ZAWODOWE

* lipiec — sierpien, 2003
* Nazwa zaktadu

* kwieciert — marzec , 2001
+» Nazwa zaktadu

Strona 1 - Curriculum vitae
Przemystaw Kozinski

Przemystaw Kozirski

os. Ortowiec 58/3 44-280 Ryduttowy
kom. 606 876 658
przemekoz@o2.pl

Polska

07.02.1981

Politechnika Slaska

Wydziat: Automatyki, Elektroniki i Informatyki

Kierunek: Informatyka

Tryb : Il letnie magisterskie studia uzupetniajace - wieczorowe

Uniwersytet Slaski

Wydziat:: Informatyki i Nauki o Materiatach w Sosnowcu
Kierunek: Informatyka

Praca dyplomowa: Sterownik do wys$wietlacza LCD
Licencjat informatyki

Policealne studium informatyki w Rybniku
| przerwane z powodu rozpoczecia nauki na studiach wyzszych /

Liceum Ogolnoksztatcace w Ryduttowach

Kompania Weglowa s.a.
Zaktad Informatyki w Ryduttowach

Urzad Miasta w Rybniku
Wydziat Edukacii



UMIEJETNOSCI
| KWALIFIKACJE

JEZYK OJCZYSTY

INNE JEZYKI

* Umiejetno$¢ czytania
* Umiejetnos¢ pisania
* Umiejetno$¢ méwienia

* Umiejetnos¢ czytania
* Umiejetnos¢ pisania
* Umiejetno$¢ moéwienia

UMIEJETNOSCI
TECHNICZNE

WYKONANE PROJEKTY
WWW

INNE UMIEJETNOSCI

PRAWO JAZDY

Strona 2 - Curriculum vitae
Przemystaw Kozifiski

Polski

ANGIELSKI

poziom: dobry
poziom: dobry
poziom: dobry

NiEmiecki

poziom: dobry
poziom: podstawowy
poziom: podstawowy

Systemy operacyjne: Dos, Windows 9.x, Windows XP

Jezyki programowania, technologie: JavaScript, C, PHP, HTML

Obstuga programéw: Adobe Photoshop, Swish (flash)

Inne: Optymalizacja stron www katem dobrej widoczno$¢ w wyszukiwarkach.

Wszystkie dotychczasowe projekty znajdujq sie na stronie:
http://lumapol.com.pl/projekty/

Projektowanie prostych uktadéw elektronicznych

Kategoria B

,» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (z godnie z ustawa z dnia 29.08.1997
0 Ochronie Danych Osobowych DzU nr 133, poz.883)”



